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Raport de activitate a Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii
an scolar 2023-2024

I. Scurta prezentare descriptiva a activitatii

Activitatea Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii a Liceului Tehnologic Somes
Dej a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calitatii trebuie sa devina un instrument
fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale aratand unde se pot aduce Tmbunatatiri
astfel Incat acestea sa devina tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioara a scolii.

Pe parcursul anului scolar 2023 — 2024, membrii comisiei s-au preocupat de:
- completarea dosarului comisiei urmarind documentatia elaborata de Inspectoratul Scolar
Judetean si de A.R.A.C.1.P. si de cunoastere a acesteia,
- intocmirea raportului anual de evaluare interna a calitatii pentru anul scolar 2022-2023, a carui
structurd cuprinde urmatoarele informatii: indicatorii de structura si context, descrierea
activitatilor de imbunatatire a calitatii din anul scolar 2022-2023, evaluarea interna pe baza
indicatorilor de performanta, planul de imbunatatire a calitatii in educatie pentru anul scolar
2022-2023.
- elaborarea de chestionare si interpretarea acestora pentru a se identifica stilurile de invatare
pe clase.
- elaborarea de proceduri si revizuiri ale acestora in vederea fluidizarii si Tmbunatatirii
sistemului educational,
- monitorizrea interasistentelor la ore, centralizarea acestora.
- Incarcarea informatiilor pe platforma online
- elaborarea strategiei comisieli
- imbunatatirea sistemului de management al calitatii printr-o comunicare eficienta a CEAC cu
celelalte comisii din cadrul institutiei, concretizatd prin intocmirea riguroasa a tuturor
documentelor scolare ce revin comisiilor din scoald, dar si cele aferente profesorilor si
dirigintilor, aplicarea unui centralizator pentru evidenta documentelor profesorilor din cadrul

fiecarei catedre.



- verificarea documentelor scolare (cataloage) de doua ori pe semestru: s-a urmarit notare
ritmica, respectarea regulilor de completare a cataloagelor, corectari, stersaturi, afisarea stilului
de invatare la inceputul catalogului.

- verificarea portofoliilor cadrelor didactice

- colectarea analizelor SWOT la catedrele si comisiile din scoala.

1. Analiza SWOT a activitatii comisiei

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
-completarea portofoliului comisiei cu -lipsa personalului calificat la specializarea
documentatia necesara prelucrarea lemnului la clasele X, XI

-centralizarea si interpretarea chestionarelor | profesionala duala tamplar

aplicate parintilor si elevilor n vederea -nu s-a realizat integral graficul de
imbunatatirii climatului instructiv-educativ | interasistente

din scoala -procedurile elaborate sunt inca in numar mic
-lipsa interesului comunicarii celor ce
gestioneaza site-ul calitate.aracip.eu
AMENINTARI OPORTUNITATI

-munca in aceasta comisie necesita un volum | -disponibilitatea cadrelor didactice si a

foarte mare de timp si datorita supraincarcarii | conducerii de a sprijini activitatea acestei
cu alte activitati scolare si extragcolare existd | comisii
posibilitatea ca sa nu fie indeplinite toate

sarcinile

III. Solutii posibile:

v’ elaborarea unor propuneri de imbunatatire a monitorizarii activitatilor desfasurate
pentru a se putea realiza o evaluare internd cat mai corecta;

v" 0 mai buna colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul
elevilor si al parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

v’ repartizarea de catre Inspectoratul Scolar Cluj de personal calificat maistri si ingineri de
specializare prelucrarea lemnului, pentru clasele de profesionald dual cu specializarea tdmplar;

v' elaborarea unui numar mai mare de proceduri care sa devina si functionale prin aducerea

la cunostinta tuturor celor implicati pentru a imbunatati activitatea;



v' aplicarea si valorificarea n continuare a chestionarelor de identificare a gradului de
satisfactie a beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de scoala;
v’ centralizarea exemplelor de bund practici oferite de reprezentantii catedrelor si

popularizarea acestora.
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